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introduction

Parmi les crises qui secouent le Cameroun depuis plusieurs décennies,
la violence en milieu scolaire ravie la vedette avec des scènes horribles qui
sont vécues au quotidien dans les établissements scolaires. Au-delà de ces
campus, les vraies raisons de ces déchirements résideraient dans l’absence
d’une véritable cohésion qui peine à entrer dans les mœurs, du fait d’un manque
d’intérêt et d’une incompréhension des enjeux et de l’importance à différents
niveaux de la vie sociale.

Après moultes réflexions depuis 2021, plusieurs plaidoyers ont été
initiés dans le sens de contribuer à consolider la cohésion sociale au Cameroun. 
Grâce au financement de Pain pour le Monde (PplM) à travers le service civil
pour la paix (SCP), onze (11) organisations membres du réseau Service Civil
pour la Paix au Cameroun (CIPCRE, PCC, DOUAL’ART, APADER,
REDHAC, AJPCEDES, CEPCA, UPAC, COMINSUD, AFFADA et CCMN)
ont initié le projet de plaidoyer pour le développement d’une conscience
citoyenne dans la diversité basée sur l’histoire commune et les valeurs/sym-
boles d’unité nationale.

L’un des objectifs de ce projet est d’amener les jeunes dans les établis-
sements scolaires, les universités et dans les communautés des zones du projet
à interpeler les décideurs publics sur l’importance de la promotion des valeurs
et symboles favorables à la cohésion sociale. Pour ce faire, il est d’abord
question d’amener les jeunes à prendre conscience de ces valeurs et symboles
qui les unit en tant que camerounais. Par conséquent, il a été jugé utile de
donner la parole à ces jeunes pour tester leur niveau de connaissances de ces
valeurs et symboles afin de repérer des leviers de promotion adaptés à leur
environnement, leurs besoins et aspirations.  
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1. deMarcHe MetHodoLoGique 

Afin de voir le niveau de connaissance des valeurs et symboles par les

jeunes, l’équipe du projet plaidoyer a opté pour une méthodologie basée sur

les causeries éducatives avec les jeunes dans 20 communes situés dans les 10

régions du pays, à raison de 2 par région.  Un guide méthodologique a été conçu

et mise à la disposition de toutes les organisations devant participer à

l’animation de ces causeries. Ce guide prévoyait des questions ouvertes, la

méthode d’animation (jeux de rôle) et les groupes cibles spécifiques au sein

des établissements scolaire. Une fois l’approche méthodologique validée, vingt

(20) causeries éducatives ont ainsi été organisées pour  collecter auprès des

jeunes des établissements scolaires les valeurs et symboles d’unité nationale.

Ces causeries ont été finalement réalisées par 10 organisations du réseau SCP

dans 9 régions sur les 10 que compte le Cameroun dans 20 établissements

scolaires avec l’implication de 953 élèves et 41 enseignants.

A la suite de la réalisation des causeries éducatives, une compilation,

consolidation et analyse des résultats a été réalisée, ce qui a permis de dégager

les constats clés. 
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conStatS partaGeS

Au terme des causeries tenues dans les établissements sur le territoire national
il est fort de constater que les valeurs et symboles partagés par les jeunes
camerounais sont assez nombreux, mais pas très connus et pratiqués par ces
jeunes. 

1.1 des Valeurs
a) Grande capacité des jeunes a lister faciliement les valeurs, mais
sans conviction, ni contenu !

Au courant des causeries éducatives, les valeurs suivantes ont été
listées : Le patriotisme, l’Intégration nationale, le respect des aînés, le vivre
ensemble, le respect des droits de l’homme et des libertés, l’esprit d’entreprise,
l’esprit de partage, le dialogue entre ethnies, l’harmonie, la paix, l’hospitalité,
la tolérance, honnêteté, l’intégrité, la cohésion sociale, le bilinguisme, l’amour
du prochain, l’unité, la vertu, la fraternité, le sens de l’écoute, l’assiduité
l’obéissance, le respect de l’autorité, le respect des religions, le brassage de
culture.

Le constat est qu’il était aisé pour les élèves d’énumérer ces différentes
valeurs, mais par contre très difficile lorsqu’il fallait donner des explications
ou des exemples concrets d’application de ces valeurs. Le malaise était
également perceptible lorsqu’on demandait aux élèves de mentionner des cas
d’application personnelle de ces valeurs. 

b) commentaires et explications possibles des valeurs énumérées par
les jeunes 
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1.2 des symboles : 

a) Faible connaissance des symboles institutionnels et de leur 
signification par les jeunes

Les symboles suivants ont été énumérés par les jeunes : L’hymne
national, Langues nationales, Monnaie, l’harmonie, le monument du rond-point
Deido (le monument de la nouvelle liberté), le monument de la Réunification,
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le  drapeau, l’équipe nationale, les personnages historiques (Um Nyobe, Douala
Manga Bell, le Roi Njoya, …), la devise (paix-travail-patrie), les armoiries,
les langues officielles, le palais de l’unité sont les symboles identifiés par les
élèves sur tout l’étendue du territoire mais leur signification sont peu connues
par ces derniers.

-Le palais de l’unité :
Les services du Président de la   

République du Cameroun. Ce dernier

l’a occupé en 1982 avant de l’abandon-

ner la même année à la suite de sa 

démission du poste de président de la

République Unie du Cameroun 

survenue le 4 novembre 1982, au profit

de l’actuel  chef de l’Etat Paul Biya.

-Le drapeau du cameroun :
Le Vert représente la forêt équatoriale

méridionale du Cameroun, le progrès

et l’espérance d’un Cameroun riche et

prospère. Le jaune doré représente le

soleil, la richesse, la pérennité, le sol

et la savane de la région septentrio-

nale. Rouge symbolise l'autorité et le

trait d'union entre les régions méridio-

nales et septentrionales du pays1. L'étoile en or représente l'unification en un

État indivisible et unique.

queLqueS exeMpLeS iLLuStratiFS
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Le Guma: danse du peuple guidar     Le Festival Ngondo chez les Sawa  

- Le monument de la réunification :
Un symbole visible qui immortalise l’avène-

ment de la Réunification du Cameroun

francophone et anglophone en 1961

b) connaissances des symboles traditionnels limitées aux aires
ethniques et géographiques d’appartenance

Même si les jeunes ont pu énumérer les symboles à caractère traditionnels,

c’était plus aisé pour eux de se limiter à ceux qui sont présents dans leur

entourage de vie ou village d’origine. De

manière générale, les plusieurs symboles ont

été énumérés, notamment : 

Les tenues traditionnelles (le douop, le pagne…

), les festivals, les rites et danses patrimoniales

comme (le Nyang-Nyang à Bafoussam, le Kou-

gang dans les chefferies des Grass Fields…),

l’arbre de paix, la kola, le jujube, les totems et

les animaux mythiques des grandes aires géographiques : serpent, panthère…

cet aspect a un grand lien avec les noms de baptême de certaines équipes locales

de football, le mariage coutumier

Tissus traditionnels                                                  
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d) connaissance mitigée des symboles à connotation 
géographique et historiques 

Les jeunes ont été très vagues dans les explications et très limités dans

l’énumération de ces types de symbole. En regroupement ce qui a été dit dans

les 10 régions, on a les symboles suivants qui ont été cités : Le fleuve Wouri,

le fleuve Sanaga, les monts Bamboutos, les Monts Mandara, le parc de Waza,

le lac Manengouba, les plages de Kribi et Limbé, la forêt du sud, les bâtiments

coloniaux (nord-ouest, ouest, centre…), les ponts, le pont de l’enfance à Edéa,

les barrages… 

Taro Ouest et 
Nord-Ouest

Mont Mandara : Les monts
Mandara sont un massif

montagneux volcanique situé
à la frontière entre le 

Cameroun et le Nigeria

Le palais du gouverneur
VON PUTTKAMER Situé à

Buea Construit en 1901

Ecole normale de Foulassi
(berceau de l’hymne du
Cameroun) construction

coloniale anglaise Région
Sud Cameroun

Couscous du
mil au Nord

Le eru 
Sud- Ouest

Sangha Centre Ndolè typique
du litoral

c) Bonnes connaissances des symboles sur le plan culinaire
Pour ce qui est des connaissances des symboles à caractère culinaires,

les jeunes ont semblé avoir une bonne maitrise. Il existe de nombreux plats et
variétés culinaires qui s’expliquent par la diversité des groupes ethniques au
Cameroun. Ces variétés  se sont également multipliées à travers le pays. Les
mets comme le eru, le koki, l’okok, le Kondrè, le Ndolè, le couscous nkui, le
taro pilé, les pommes pilées… sont les exemples identifiés.
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e) des symboles nouveaux qui émergent, mais ne font pas 
encore l’unanimité ! 

Les jeunes ont fait mention des symboles suivants : L’effigie du prési-
dent de la république, les langues (pidgin), les danses comme le mbolé et l’afro
benskin, les stades, l’armée, l’indicatif 237, certaines célébrités…

2. recoMMandationS aux detenteurS d’enJeux
en Vue d’un cHanGeMent de paradiGMe

Sur la base de ces données collectées auprès des jeunes, des constats
opérés et des analyses faires, des recommandations d’action sont faites à
plusieurs niveaux afin de renforcer la cohésion sociale.

au niveau des détenteurs d’enjeux gouvernementaux

-Inscrire l’éducation civique dans les curricula scolaires : Il est crucial d’inté-
grer l’éducation civique dans les programmes scolaires pour inculquer aux
jeunes l’importance des valeurs civiques et patriotiques. Cela comprend la com-
préhension des droits et des responsabilités des citoyens, ainsi que le respect
de la loi et de l’ordre.

-Encourager la participation citoyenne: la participation active des citoyens aux
affaires publiques, que ce soit par le vote, le bénévolat ou la participation à des
organisations communautaires, renforce l’esprit civique.

Président de la république du
Cameroun son excellence 

Mr Paul BIYA

Carte du Cameroun
avec ses 10 régions

Les stades du Cameroun

queLqueS exeMpLeS iLLuStratiFS
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- Renforcer la connaissance et le respect des symboles et valeurs nationaux :
Les symboles et valeurs nationaux, le patriotisme sont des représentations tan-
gibles de notre identité nationale et de notre unité. Leur respect est une mani-
festation de patriotisme.

- Promouvoir d’avantage le dialogue et tolérance : Promouvoir le dialogue et
la tolérance entre les différents groupes ethniques, religieux et culturels aiderait
à renforcer l’unité nationale et à prévenir les conflits
- Inscrire dans les livres scolaires l’histoire vraie et commune à tous les
camerounais
- Développer un annuaire des différents symboles du cameroun, avec des notes
explicatives pertinentes 

au niveau des organisations de la société civile 

- Assurer la dissémination de ces valeurs et symboles auprès les jeunes
- Développer des programmes adaptés de sensibilisation et de formation des
jeunes aux valeurs civiques 

- Initier des actions émulatives au profit des jeunes pour la promotion des
valeurs et symboles d’unité nationale

au niveau scolaire et individuel

- S’imposer une appropriation effective des valeurs et symboles ;
- Transmettre la connaissance de ces symboles et valeurs dans l’entourage
- Mettre en œuvre au quotidien ces valeurs et symboles 
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Au terme de ce travail,  la promotion des valeurs et

symboles d’unité nationale auprès des jeunes reste un enjeu

majeur. A partir des analyses faites, nous avons constaté que les

valeurs ne sont pas toujours partagées par tous, et la connaissance

des symboles  nationaux est mitigée. Au regard de ce constat fait,

force est d’entreprendre des actions concrètes pour multiplier les

sensibilisations afin de toucher un grand nombre de public à

mieux s’approprier des valeurs et symboles nationaux, gage de

sauvegarde d’une identité nationale profonde et durable. Les

jeunes, puisqu’il s’agit beaucoup plus de cette  catégorie, sont

appelés à être des ambassadeurs tant à l’échelle nationale qu’à

l’échelle internationale pour la promotion de ces valeurs et

symboles nationaux qui font la fierté de tous et de chacun. 

Il reste à espérer qu’à partir de ces analyses, les acteurs

institutionnels et les organisations de la société civile  soient en

mesure de les exploiter pour mener des actions durables en

faveur de la cohésion sociale au cameroun..

conclusion






