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Une jeunesse capable  
de s’assumer devant  
toute épreuve socio  

politique en 
préservant  l’esprit 

civique et le  
sentiment national. 

 

AVANT LES FOCET  
 

Le Maire Mohamadou Sani de la 

Commune de Ngaoundal ne 

cache pas ses ambitions pour la 

jeunesse de sa Commune. La 

Convention de partenariat signée 

avec Dynamique Mondiale des 

Jeunes le 9 décembre 2024 

donne des indications claires. Le 

6 mai 2025, dans l’enceinte de la 

Commune, les représentants des 

services déconcentrés des 

ministères sectoriels,  les 

r e p r é s e n t a n t s  d e s 

administrations publiques, des 

gestionnaires, de stations 

se rv ice ,  d ' é tab l issements 

hôteliers, des centres de 

formation, de commerces, des 

ent repreneurs  ind iv i duels 

(couturiers, moto taximen, 

restaurateurs,....); ont réfléchi et 

échangé sur les résultats et 

recommandations de l'étude 

d’évaluation du marché de 

l’emploi et des besoins et 

exigences en matière de 

formation professionnelle et 

d’opportunités d’appui des 

jeunes dans les communes de 

Meiganga, Ngaoundal et Tibati.  

A l’issue des réflexions, ces 

acteurs ont formulé des 

o r i en ta t i ons  d 'ac t i ons  à 

entreprendre pour impulser 

l'accès facile des jeunes au 

marché du travail. A la 

Commune, il a été demandé 

d’organiser annuellement 

des foires communales pour 

le partage des expériences 

entre les entrepreneurs et 

promoteurs locaux d'emploi dans 

le but de leur manifester une 

reconnaissance communautaire 

et de valoriser  leur domaine 

d'activité. DMJ accompagne le 

suivi de la mise en œuvre des 

mesures préconisées. 
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Comment les sectoriels peuvent-ils 

collaborer avec la Commune et les 

jeunes pour que les objectifs 

stratégiques fixés par le Chef de 

l’Etat soient efficacement traduits 

en actions et résultats au profit des 

jeunes sur le terrain ? 

L 
e MINJEC a organisé 

en Janvier 2026 un 

forum national avec 

pour ambition de ‘‘mettre en 

place un cadre national de 

concertation stratégique et 

i n c l u s i v e  p e r m e t t a n t 

d’apporter des réponses 

durables, coordonnées et 

multisectorielles aux défis 

actuels et futurs de la 

jeunesse’’.  

Dans le cadre du projet de 

R e n f o r c e m e n t  d e 

l’Encadrement Citoyen et 

Inclusion des Jeunes, la 

Commune de Ngaoundal a 

accueilli une rencontre 

communale pour renforcer 

l’implication des jeunes dans 

les échanges sur les 

politiques publiques locales. 

L'objectif global de cette 

rencontre était d’évaluer le 

niveau de prise en compte 

des préoccupations jeunes dans 

les politiques publiques locales les 

concernant, afin de susciter un 

mécanisme de contrôle et de 

surveillance de l’orientation et de 

l’exécution du plan spécial de 

promotion de l’emploi des jeunes 

décidé par le Chef de l’Etat dans 

son discours d’investiture le 6 

novembre 2025 et réitéré dans 

son discours à la jeunesse le 10 

février 2026.  

Comment au niveau local les 

différents sectoriels se déploient-

ils avec la Commune et les 

associat ions pour que les 

d o t a t i o n s  é v e n t u e l l es  n e 

connaissent pas le même sort que 

le Fond Triennal Spécial ? Quelles 

propositions et recommandations 

peuvent être formulées en amont 

à l’attention des différentes parties 

prenantes afin de les aider à 

mieux préparer des offres à 

impacts visibles sur la jeunesse et 

au sein des communes ? C'est 

dans ce contexte que s'est 

inscrite cette rencontre 

communale, qui visait à 

apprécier globalement les 

mécanismes de mise en 

œuvre des politiques publiques 

au niveau local.  

Il s'est agit de comprendre 
comment chaque responsable 
communale et sectoriel 
accompagne l’application du 
plan spécial de promotion de 
l’emploi des jeunes tel 
qu’annoncé par le Président de 
République. Les Communes et 
les sectoriels sont appelés à 
montrer comment ils entendent 
mettre en œuvre cette politique 
et en faire profiter les jeunes 
d e  l e u r  c o m m u n a u t é . 
Spécifiquement, la rencontre a 
permis de :  

(1) Jeter un regard rétrospectif 

sur le fonctionnement du 
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(2) Recueillir les perceptions et 

a t tentes  des di f férents 

sectoriels sur cette nouvelle 

opportunité lancée par le Chef 

de l’Etat qu’est le plan spécial 

de promotion de l’emploi des 

jeunes;  

(3) Mettre en place des 

mécanismes locaux efficaces 

pour garantir une meilleure 

gestion des fonds allouées aux 

travaux à haute intensité de 

main d’œuvre;  

( 4 )  F o r m u l e r  d e s 

r e c o m m a n d a t i o n s  e t 

propositions en direction des 

sectoriels qui pourraient 

potentiellement être impliqués 

par la Commune dans la 

gestion de ce fonds dédiés aux 

travaux à haute intensité de 

main d’œuvre. 
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