Dynamique Mondiale des Jeunes (DMJ)

Une jeunesse capable
de s’assumer devant
toute épreuve socio

J politique en
eunesse préservant I'esprit
civique et le
sentiment national.
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Carrefour commercial ef de Ia foire du travail

éputée pour son poisson d'eau douce,
uni sort fraichement du lac de

Mbakaou, pour ravitailler des villes

comme Yaoundé, Ngaoundéré et
Bertoua, la Commune de Tibati est en
partenariat avec DMJ depuis 2024 pour
I’encadrement de la jeunesse et
I'accompagnement des Comités de quartier
et de village.

Le Maire Dahirou Ahmadou a ouvert les portes
de municipalité au projet de Renforcement de
I’Encadrement Citoyen et Inclusion des Jeunes
(PRECI)) dont bénéficient actuellement cing
associations de jeunes et quelques 15
Comités de quartier et de village parmi la
cinquantaine déja mis sur pied.

C’est dans cette commune que le partenariat
public-privé-associatif (3PA) doit étre renforcé
pour accélérer le développement local, en
associant la puissance publique
(Commune/Etat), I'efficacité du secteur privé
et I'ancrage communautaire des associations.

Le modéle 3PA est crucial pour transformer les
ressources communales en croissance
durable, réduire la pauvreté et gérer
efficacement des infrastructures comme la
mini-centrale de Mbakaou ou les projets de
valorisation du lac Pangnéré. Qui sont des
générateurs du développement d’une
économie locale capable de générer des
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COMMUNE DE TIBAT:

emplois et réduire le chdmage des jeunes.

Pour Haman Feingsou, la Foire Communale
d’Echange sur le Travail (FOCET) est un pas
essentiel voire décisif vers ce modéle. Le
moment de son organisation est aussi
favorable a faire germer des partenariats
stratégiques et a concrétiser des opportunités
d'affaires locales. En réunissant sur une méme
plateforme artisans, entrepreneurs,
demandeurs d'emploi et investisseurs, la
FOCET crée un écosystéme dynamique propice
a la signature de contrats, a l'incubation de
projets innovants et a la valorisation des
matiéres premiéres locales.

La FOCET constitue une excellente entrée en
matiére pour la célébration de la féte du travail
2026. Elle inspirera les jeunes chercheurs
d'emploi @ mieux orienter leur regard vers les
entreprises, leur permettant ainsi d'optimiser
leur approche pour le travail ou les affaires.

FOCET
25 Avril 2026
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Youth Active for the Protection of Islam



https://www.google.com/search?q=Foire+Communale+d%E2%80%99Echange+sur+le+Travail+%28FOCET%29&sca_esv=fe4e0a021dfb896a&biw=2400&bih=1194&ei=sMXnaaHEO-e25OUP9K32qAI&ved=2ahUKEwjO74SJzv-TAxU-K7kGHR2IAB8QgK4QegQIARAB&uact=5&oq=Pri%C3%A8re++cmpl%C3%A9ter+ce+paragr
https://www.google.com/search?q=Foire+Communale+d%E2%80%99Echange+sur+le+Travail+%28FOCET%29&sca_esv=fe4e0a021dfb896a&biw=2400&bih=1194&ei=sMXnaaHEO-e25OUP9K32qAI&ved=2ahUKEwjO74SJzv-TAxU-K7kGHR2IAB8QgK4QegQIARAB&uact=5&oq=Pri%C3%A8re++cmpl%C3%A9ter+ce+paragr
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VISITES D’ENTREPRISES A TIBATI

a FOCET s'inscrit en
complémentarité des visites
d'entreprises, qui poursuivaient trois
objectifs majeurs Améliorer
I'employabilité et I'insertion : Faciliter
lintégration  socioprofessionnelle  des
jeunes grace a des échanges directs avec
des chefs d'entreprise locaux sur les
réalitts du marché du travail. Inspirer

I'entrepreneuriat : Développer des opportunités
d'affaires, qu'elles soient existantes ou a créer.
Stimuler l'insertion professionnelle : Créer
des opportunités de stages et d'emplois pour les
jeunes.

Ces visites immersives ont eu lieu au sein de
deux structures, la MUFID (Mutuelle et I’hdtel
LE REFUGE. Elles ont permis aux jeunes de
découvrir  concrétement l'environnement
professionnel, de nouer des contacts précieux
et, pour certains, de faire leur toute premiere
expérience dans un cadre formel du travail.

La FOCET préconise de rapprocher les
entreprises du grand public, en adoptant une
démarche proactive de ‘"portes ouvertes"
inversées. En optant pour une approche foraine
(c'est-a-dire en délocalisant l'information sur le
terrain), l'objectif est de décomplexer le jeune
chercheur d’emploi. Il sera ainsi plus a l'aise
d'échanger dans un espace accessible qu'entre
les murs intimidants d'une institution méconnue.

DMJ est intimement convaincue que les
communes du Cameroun constituent de
véritables viviers de travail. Pour libérer ce
potentiel, une synergie permanente est
nécessaire entre les acteurs publics, le secteur
privé et les mouvements associatifs afin de co-
construire I'économie locale. Cette collaboration
est la clé pour faire émerger des innovations,
créer de nombreuses opportunités d’affaires et,
in fine, générer des emplois locaux. L'objectif est
de fixer la jeunesse en milieu rural, leur offrant
un avenir digne au village, afin d'endiguer
I'exode rural et |a fuite vers I'Europe.

Dans cette perspective, le partenariat Public-
Privé-Associatif que nous essayons de
promouvoir mérite davantage de réflexion.
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MINJEC

DDJEC/DAJEC
CMPJ
MINEPAT
MINDDEVEL
MINEFOP
MINMEESA
MINADER

Comment les sectoriels peuvent-ils
collaborer avec la Commune et les
jeunes pour que les objectifs
stratégiques fixés par le Chef de
I'Etat soient efficacement traduits
en actions et résultats au profit des

jeunes sur le terrain ?

PARTENAIRE

Brot

fur die Welt

Pain pour le Monde -
Service protestant
de Développement




